
COMITÉ DE COORDINACION DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO 
ACTA No. 14 

 
 

El Director General y su equipo directivo, expresan su interés en participar de manera 
directa en la implementación del Modelo Estándar de Control Interno MECI 1000:2005 en 
la Corporación Autónoma Regional de Chivor, a través de la expedición de un acto 
administrativo por medio del cual se adopte y reglamente el Modelo Estándar de Control 
Interno, en cumplimiento de la ley  y en particular de lo establecido en el Decreto 1599 del 
20 de mayo de 2005. 
 
El Sistema de Control Interno que se adopta, constituirá el instrumento gerencial que 
permita el cumplimiento de los objetivos fijados por la Entidad en desarrollo de su función 
institucional. 
 
El suscrito Director General, expresa su compromiso con el diseño, implementación, 
seguimiento y evaluación del Sistema de Control Interno que se adopte para la Entidad, 
conforme al MODELO ESTANDAR DE CONTROL INTERNO MECI 1000:2005 y convoca 
a todos los servidores públicos a poner en marcha los métodos y procedimientos 
necesarios para que el sistema de control interno se convierta en un medio efectivo para 
el cumplimiento de la misión y los objetivos institucionales. 
 
Igualmente, se comprometen a adelantar y/o apoyar las jornadas de sensibilización sobre 
el Modelo Estándar de control Interno MECI 1000:2005 y a generar y estimular la 
participación de los servidores públicos y colaboradores de la Entidad en procura de su 
diseño, implementación, desarrollo, seguimiento y evaluación. 
 
Por último, se comprometen a tener en cuenta las recomendaciones y observaciones 
producto de la evaluación independiente de la Oficina de Control Interno, como un insumo 
básico dentro del proceso de planeación y seguimiento. 
 
Para constancia, se firma en la ciudad de Garagoa (Boyacá), a los 26 días del mes de 
octubre de 2005. 
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