CORPORACION AUTONOMA
REGIONAL DE CHIVOR

CORPOC'-"VOR CORPOCHIVOR TERR:TOR:O-A{Q/MMQ/MM

RESOLUCION No. 028
(04 DE FEBRERO DE 2019)

POR MEDIO DE LA CUAL SE ACTUALIZA Y ADECUA EL REGLAMENTO
INTERNO DEL COMITE DE CONCILIACION Y DEFENSA JURIDICA DE LA
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE CHIVOR - CORPOCHIVOR Y SE
TOMAN OTRAS DETERMINACIONES.

EL DIRECTOR GENERAL DE LA CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DE
CHIVOR - CORPOCHIVOR en ejercicio de sus facultades legales, y en especial las
conferidas por la Ley 446 de 1998, la Ley 640 de 2001, la Ley 1285 de 2009, Decreto
1069 de 2015, y Decreto 1167 de 2015, y

CONSIDERANDO

Que el articulo 75 de la Ley 446 de 1998, reglamentado por el articulo~15 del Decreto
1716 de 2009, y compilado por el Decreto 1069 de 2015 “Por medio del cual se expide
el Decreto Unico Reglamentario del sector Justicia y del Derecho”, dispuso que las
entidades y organismos de Derecho Publico del orden nacional, departamental, distrital
y de los municipios capital de departamento, asi como los entes descentralizados de
estos mismos niveles, deberan integrar un comité de conciliacién, conformado por los
funcionarios del nivel directivo que se designen y cumplira las funciones que se le
sefalen.

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.4.3.1.2.2 del Decreto 1069 de
2015, el Comité de Conciliacién es una instancia administrativa que actiia como sede
de estudio, analisis y formulacién de politicas sobre prevencioén del dafio antijuridico y
defensa de los intereses de la entidad. Igualmente decidira en cada caso especifico
sobre la procedencia de la conciliacién o cualquier otro método alternativo de solucién
de conflictos, con sujecion estricta a las normas juridicas sustantivas, procedimentales
y de control vigentes, evitando lesionar el patrimonio publico.

Que las actuaciones del Comité de Conciliacion y Defensa Judicial estan orientadas
por los principios que gobiernan la funcion administrativa, consagrados en el articulo
209 de la Constitucion Politica y en el articulo 3° de la Ley 1437 de 2011 Cédigo de
Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso Administrativo .

Que de conformidad con lo dispuesto en el numeral 10 de! articulo 2.2.4.3.1.2.5 del
Decreto 1069 de 2015, es funcién de los Comités de Conciliacion dictarse su propio
reglamento.

Que mediante Resolucion No. 00061 del 15 de febrero de 2001, el Director General de
la Corporacién Autbnoma Regional de Chivor - CORPOCHIVOR, creé el Comité de
Conciliacion de esta Entidad.

Que a través de la Resolucion No. 00621 del 06 de agosto de 2012, el Director
General de la Corporacion Auténoma Regional de Chivor - CORPOCHIVOR, madificé
la Resoluciéon 00061 del 15 de febrero de 2001, y reglamenté el Comité de Conciliacién
de esta Entidad.

Que es necesario actualizar y adecuar el reglamento del comité de conciliacién de
CORPOCHIVOR, con el fin de que el mismo se encuentre ajustado a la normatividad
vigente.
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Que en mérito de Io expuesto,
RESUELVE

CAPITULO |
DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO PRIMERO: ElI Comité de Conciliacion de la Corporacion Auténoma
Regional de Chivor - CORPOCHIVOR, es una instancia administrativa que actta como
sede de estudio, analisis y formulacién de politicas sobre prevencion del dafo
antijuridico y defensa de los intereses a cargo de la entidad.

ARTICULO SEGUNDO: PRINCIPIOS RECTORES. Los miembros del Comité de
Conciliacion y Defensa Judicial de la Corporacion Autbnoma Regional de Chivor -
CORPOCHIVOR vy los servidores publicos o contratistas que intervengan en sus
sesiones, en calidad de invitados, obraran inspirados en los principios de la legalidad,
igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad e imparcialidad y tendran como
proposito fundamental proteger los intereses de la entidad y el patrimonio publico. En
ese orden de ideas, deberan propiciar y promover la utilizacién exitosa de los métodos
alternativos de solucién de conflictos establecidos en la Ley, en procura de evitar la
prolongacién innecesaria de los conflictos en el tiempo.

La decision de conciliar tomada en los términos anteriores por si sola no dara lugar a
investigaciones disciplinarias, ni fiscales, ni al ejercicio de la accién de repeticion
contra los miembros del comité, de conformidad con lo dispuesto por el articulo
2.2.4.3.1.2.2 del Decreto 1069 de 2015.

ARTICULO TERCERO: CONFORMACION. EI Comité de Conciliacion estara
conformado por los siguientes funcionarios, quienes concurriran con voz y voto y seran
miembros permanentes:

1. El Director General o su Delegado, quien presidira el Comité.
2. El Secretario (a) General.

3. El Subdirector (a) Administrativo y Financiero.

4. El Subdirector (a) de Planeacion.

5. El Subdirector (a) de Gestién Ambiental.

PARAGRAFO PRIMERO: La participacién de los miembros permanentes con voz y
voto sera indelegable, con excepcién del Director General.

PARAGRAFO SEGUNDO: Podran concurrir, solo con derecho a voz, los funcionarios
o contratistas adscritos a CORPOCHIVOR que por su condicién jerarquica y funcional
deban asistir segun el caso concreto, el apoderado interno o externo que represente
los intereses de la Corporacién en cada proceso, el Jefe de la Oficina de Control
Interno o quien haga sus veces y el Secretario (a) Técnico del Comité.

PARAGRAFO TERCERO: E! Comité de Conciliacién podra invitar a sus sesiones a
un_funcionario de la Agencia Nacional de Defensa Juridica del Estado, quien podra
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participar cuando lo estime conveniente con derecho a voz y voto, en los términos del
numeral 3° del articulo 6° del Decreto 4085 de noviembre del 2011 y el paragrafo 2°
del articulo 2° del Decreto 1167 de 2016.

ARTICULO CUARTO: PARTICIPACION DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO.
El funcionario responsable de Control Interno apoyara la gestiéon de los miembros del
Comité y participara en las sesiones del mismo, especialmente para verificar el
cumplimiento de las disposiciones del Decreto 1069 de 2015 y del reglamento interno
del Comité, al igual que la cabal ejecucion de las decisiones adoptadas por el Comité
de Conciliaciéon.

El citado funcionario podra presentar iniciativas encaminadas a promover una mayor
efectividad y eficiencia en el cumplimiento de las funciones que corresponden a este
Comité.

ARTICULO QUINTO: FUNCIONES. ElI Comité de Conciliacion de la Corporacién
Auténoma Regional de Chivor - CORPOCHIVOR cumplira las funciones previstas en el
articulo 2.2.4.3.1.2.5 del Decreto 1069 de 2015, o las normas que lo modifiquen o
sustituyan, las cuales se sefialan a continuacion:

1. Formular y Ejecutar politicas de prevencion del dafio antijuridico.

2. Disefar las politicas generales que orientaran la defensa de los intereses de la
Entidad.

3. Estudiar y evaluar los procesos que cursen o hayan cursado en contra de
CORPOCHIVOR, para determinar las causas generadoras de los conflictos; el
indice de condenas; los tipos de dafio por las cuales resulta demandado o
condenado; y las deficiencias en las actuaciones procesales por parte de los
apoderados, con el objeto de proponer correctivos.

4. Fijar directrices institucionales para la aplicacién de los mecanismos de arreglo
directo, tales como la transaccién y la conciliacién, sin perjuicio de su estudio y
decisién en cada caso concreto.

5. Determinar, en cada caso, la procedencia o improcedencia de la conciliacion y
sefialar la posicién institucional que fije los parametros dentro de los cuales el
representante legal o el apoderado actuara en las audiencias de conciliacion. Para
tal efecto, el Comité de Conciliacién debera analizar las pautas jurisprudenciales
consolidadas, de manera que se concilie en aquellos casos donde exista identidad
de supuestos con la jurisprudencia reiterada.

6. Evaluar los procesos que hayan sido fallados en contra de la entidad con el fin de
determinar la procedencia de la accién de repeticion e informar al Coordinador de
los agentes del Ministerio Pdblico ante la Jurisdiccidn en lo Contencioso
Administrativo las correspondientes decisiones anexando copia de la providencia
condenatoria, de la prueba de su pago y sefialando el fundamento de la decision
en los casos en que se decida no instaurar la accién de repeticion.

7. Determinar la pfocedencia o improcedencia del llamamiento en garantia con fines
de repeticion.
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8. Definir los criterios para la seleccidbn de abogados externos que garanticen su
idoneidad para la defensa de los intereses publicos y realizar seguimiento sobre
los procesos a ellos encomendados.

9. Designar mediante acto administrativo al funcionario que ejercera la Secretaria
Técnica del comité, preferentemente un profesional del derecho.

10. Dictar su propio reglamento.

PARAGRAFO: En caso de faltas temporales del Secretario (a) Técnico del Comité de
Conciliacién de la entidad, se podra designar a un secretario ad hoc para adelantar la
reunién del comité, que puede ser preferentemente un abogado o un funcionario de la
entidad que haga parte del comité.

ARTICULO SEXTO: iMPARCIALIDAD Y AUTONOMIA EN LA ADOPCION DE
DECISIONES. Con el fin de garantizar el principio de imparcialidad y la autonomia en
la adopcién de sus decisiones, a los integrantes del Comité de Conciliacion les seran
aplicables las causales de impedimento o conflicto de intereses previstas en el
ordenamiento juridico, especialmente las contenidas en el articulo 11 de la Ley 1437
de 2011, por la cual se expide el Codigo de Procedimiento Administrativo y de lo
Contencioso Administrativo; el articulo 141 de la Ley 1564 de 2012, por la cual se
expide el Codigo General del Proceso; el articulo 40 de Ley 734 de 2002, o las que los
modifiquen o sustituyan, y las demas normas concordantes.

ARTICULO SEPTIMO: TRAMITE DE IMPEDIMENTOS Y RECUSACIONES. Si alguno
de los miembros del Comité de Conciliacion se encuentra incurso en alguna de las
causales de impedimento citadas en el articulo anterior o las demas que la Ley fijare,
debera informarlo al Comité previo a la iniciacién de la deliberacion del respectivo
asunto sometido a consideraciéon, manifestando de forma clara las razones del
impedimento; los demas miembros del Comité decidirdn por mayoria simple sobre si
procede o no el impedimento y de ello Se dejara constancia en la respectiva acta de
igual manera, los miembros del comité podran ser recusados, caso en el cual se dara
a la recusacion el mismo tramite del impedimento.

Si se admitiera la causal de impedimento o recusacion y no existe quérum para
deliberar o tomar la decision, el Presidente del Comité designara un miembro ad Hoc
que reemplace al que se ha declarado impedido o recusado, el designado debera ser
de los niveles directivo o asesor.

CAPITULO Il ]
REGLAMENTO INTERNO DEL COMITE DE CONCILIACION

ARTICULO OCTAVO: SESIONES ORDINARIAS. El Comit¢ de Conciliacién se
reunira al menos dos (2) veces al mes y cuando las circunstancias lo exijan, en forma
presencial en las instalaciones de CORPOCHIVOR, o no presencial mediante correo
electrénico, mensajes de datos o cualquier medio o forma de comunicacién que
establezcan sus miembros, dejando constancia de lo actuado, de conformidad con lo
establecido en el articulo 63 de la Ley 1437 de 2011 o las normas que los modifiquen o
sustituyan.

PARAGRAFO: El Comité podra sesionar con un minimo de tres (3) de sus miembros
permanentes y adoptara las decisiones por mayoria simple.
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ARTICULO NOVENO: SESIONES EXTRAORDINARIAS. El Comité de Conciliacién
se reunira extraordinariamente cuando las necesidades del servicio asi lo exijan, o
cuando lo estime conveniente su Presidente o0 su delegado, el Secretario (a) General,
0 al menos dos (2) de sus integrantes con voz y voto, previa convocatoria que para tal
propésito formule la Secretaria Técnica, en los términos sefalados en este reglamento

ARTICULO DECIMO: SUSPENSION DE SESIONES. Si por alguna circunstancia
fuere necesario suspender la sesién, la misma debera continuarse a mas tardar
dentro de los dos (2) dias habiles siguientes, sin mas citacién que la que se efectda
dentro de la reunion.

ARTICULO DECIMO PRIMERO: CONVOCATORIA. De manera ordinaria, el
Secretario (a) Técnico del Comité procedera a convocar a los miembros de! Comité de
Conciliacién con al menos tres (3) dias de anticipacion, indicando dia, hora y lugar de
la reunion y el respectivo orden del dia. En las convocatorias para sesiones
extraordinarias, este plazo puede ser inferior segun lo exija la necesidad del servicio.

Asi mismo, extendera la invitacién a los funcionarios o personas cuya presencia se
considere necesaria para debatir los temas puestos a consideracién de los miembros
del Comité, de acuerdo con lo previsto en este reglamento.

Con la convocatoria, se deberan remitir a cada miembro del Comité las fichas técnicas,
ayudas de memorias o conceptos que efectie el abogado a quien corresponda la
presentacion del caso o tema puesto a consideracion en el orden del dia.

ARTICULO DECIMO SEGUNDO: FORMALIDAD DE LA CONVOCATORIA. La
convocatoria se hara previamente por escrito o por correo electrénico y con el lleno de
las formalidades previstas en el articulo anterior, sin o cual no podra llevarse a cabo la
sesion correspondiente.

ARTICULO DECIMO TERCERO: INASISTENCIA A LAS SESIONES. Cuando alguno
de los miembros del Comité no pueda asistir a una sesién debera comunicarlo por
escrito o por correo electrénico, enviando a la Secretaria Técnica la correspondiente
excusa, con la indicacién de las razones de su inasistencia, a mas tardar el dia habil
anterior a la respectiva sesion o haciendo llegar a la sesion del Comité, el escrito antes
sefalado.

En la correspondiente Acta de cada sesion del Comité, el Secretario (a) Técnico dejara
constancia de la asistencia de los miembros e invitados, y en caso de inasistencia asi
lo sefialara indicando si se presenté en forma oportuna la justificacion.

ARTICULO DECIMO CUARTO: DESARROLLO DE LAS SESIONES. En el dia y
hora sefalados, el Presidente del Comité instalara la sesién. A continuacioén, el
Secretario (a) Técnico del Comité informara al Presidente sobre la extensién de las
invitaciones a la sesion, las justificaciones presentadas por inasistencia, verificara el
quérum y dard lectura al orden del dia propuesto, el cual serd sometido a
consideracion y aprobacion del Comité por parte del Presidente.

El Apoderado de la Corporacién hara una presentacién verbal de su concepto escrito
al Comité y absolvera las dudas e inquietudes que se le formulen. La presentacion del
caso por parte del apoderado no podra exceder de 10 minutos. Una vez se haya
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surtido la intervencién del apoderado de la entidad, los miembros y asistentes al
Comité deliberaran sobre el asunto sometido a su consideracién y adoptaran las
determinaciones que estimen oportunas, las cuales seran de obligatorio cumplimiento
para los apoderados de la entidad.

Efectuada la deliberacion; el Secretario (a) Técnico procedera a preguntar a cada uno
de los miembros el sentido de su voto. Una vez evacuados todos los asuntos
sometidos a consideracion del Comité, el Secretario (a) Técnico informara al
Presidente que todos los temas han sido agotados, procediendo el Presidente a
levantar la sesion.

PARAGRAFO. El Secretario (a) Técnico del Comité elaborara actas ejecutivas del
desarrollo de la sesién, conforme a las disposiciones que se indican mas adelante.

ARTICULO DECIMO QUINTO: QUORUM DELIBERATORIO Y ADOPCION DE
DECISIONES. El Comité deliberara y podra entrar a decidir con minimo tres (3) de sus
miembros permanentes, y las proposiciones seran aprobadas por la mayoria simple de
los miembros asistentes a la sesion.

ARTICULO DECIMO SEXTO: SALVAMENTO Y ACLARACION DE VOTOS. Los
miembros del Comité que se aparten de las decisiones adoptadas por la mayoria de
sus miembros deberan expresar las razones que motivan su disenso, de las cuales se
dejara constancia en la respectiva acta.

] CAPITULO Il
ELABORACION Y PRESENTACION DE FICHAS E INFORMES.

ARTICULO DECIMO SEPTIMO: FICHAS TECNICAS. Para facilitar la presentacién de
los casos respectivos, el abogado que tenga a cargo la representacion del asunto
materia de conciliacién judicial o prejudicial o de otro mecanismo alternativo de
solucién de conflictos, o del proceso judicial en el que se deba evaluar y estudiar para
aprobacion la oferta de revocatoria directa a la que se refiere el paragrafo del articulo
95 de la Ley 1437 de 2011, o el estudio de la procedencia de iniciar la accién de
repeticidén, debera agotar el tramite previo a su presentacion y satisfacer los requisitos
de forma y de contenido minimo, segun los lineamientos definidos por el Comité de
Conciliacién en estas materias, asi mismo debera cumplir con los requisitos definidos
en el Sistema Unico de Gestién e Informacion Litigiosa del Estado -eKOGUI, si los
hubiere.

Los abogados de la entidad para efectos de conceptuar sobre los anteriores asuntos,
deberan tener en cuenta lo dispuesto en las Leyes 446 de 1998, 640 de 2001, 678 de
2001, 1437 de 2011, 1564 de 2012, el Decreto 1069 de 2015, las normas que las
modifiquen o sustituyan, asi como las demas disposiciones legales y reglamentarias
gque sean aplicables al caso. '

La ficha técnica debera ser diligenciada en el Sistema eKOGUI, segln corresponda, y
la integridad, veracidad y fidelidad de la informacion y de los hechos consignados en
ellas, son responsabilidad del abogado que las elabore.

ARTICULO DECIMO OCTAVO: INFORMES SOBRE EL ESTUDIO DE
PROCEDENCIA DE LLAMAMIENTOS EN GARANTIA CON FINES DE REPETICION.
Conforme a lo dispuesto en el articulo 19 de la Ley 678 de 2001, en concordancia con
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el articulo 2.2.4.3.1.2.13 del Decreto 1069 de 2015, o las normas que los modifiquen o
sustituyan, los apoderados de la Corporacién, deberan presentar informe al Comité
para que éste determine la procedencia del llamamiento en garantia con fines de
repeticidn en los procesos judiciales de responsabilidad patrimonial.

ARTICULO DECIMO NOVENO: PROCEDIMIENTO PARA LA EVALUACION DE
PROCEDENCIA DE ACCION DE REPETICION. El Secretario (a) General basado en
la informacién remitida por la Subdireccion Administrativa y Financiera de la
Corporacién o quien haga sus veces, al dia siguiente de aquel en el cual se haya
efectuado el pago total o parcial de una condena, de una conciliacién o de cualquier
otro crédito surgido como responsabilidad patrimonial de CORPOCHIVOR, debera
remitir el correspondiente acto administrativo, certificacién del valor pagado expedido
por tesoreria con sus antecedentes a la Secretaria General mediante comunicacion
escrita, para efectos de su analisis por parte del Comité de Conciliaciéon en la sesion
siguiente a su remisién, sin que en ningun evento dicho término sea superior a cuatro
(4) meses.

Adoptada la decisién de iniciar la accion de repeticion por parte del Comité de
Conciliacién, la oficina de Secretaria General procedera a designar al abogado
externo, el cual debera presentar la demanda correspondiente en un término no
superior a dos (2) meses, a partir de la sesion en la cual se adopto dicha decision.

ARTICULO VIGESIMO: INFORMES DE GESTION DEL COMITE DE CONCILIACION.
Con el propésito de dar cumplimiento al numeral 3 del articulo 2.2.4.3.1.2.6 del
Decreto 1069 de 2015, o la norma que lo modifique o sustituya, el Secretario (a)
Técnico del Comité debera preparar un informe de la gestion del Comité y de la
ejecucion de sus decisiones, que sera entregado al Director General de la Corporacion
y a los miembros permanentes del Comité, cada seis (6) meses.

__ CAPITULO V.
SECRETARIA TECNICA, ACTAS Y CERTIFICACIONES.

ARTICULO VIGESIMO PRIMERQ: SECRETARIA TECNICA. La Secretaria Técnica
del Comité de Conciliacién y Defensa Judicial tendra a su cargo las siguientes
funciones, de conformidad con el articulo 2.2.4.3.2.1.2.6 del Decreto 1069 de 2015,
modificado por el Decreto 1167 de 2016:

1. Elaborar las actas de cada sesion del Comité, la cual debera estar debidamente
elaborada y suscrita por el Presidente y el Secretario (a) del Comité, dentro de los
cinco (5) dias siguientes a la correspondiente sesion.

2. Proyectar y someter a consideracion del Comité la informacion que este requiera
para la formulacion y disefio de politicas de prevencion del dafio antijuridico y de
defensa de los intereses de la entidad.

3. Coordinar el archivo.y control de Ias actas del Comité asi como la introduccion de
esta informacion en el Sistema Unico de Gestion e Informacion Litigiosa del Estado
-eKOGUIL.

4. Preparar los distintos informes o reportes que se le soliciten a la entidad en las
materias de competencia del Comité.
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5. Realizar el seguimiento y verificacion del cumplimiento de las decisiones
adoptadas por el Comite. :

6. Preparar un informe de la gestion del Comité y de la ejecucion de sus decisiones,
que sera entregado al representante legal del ente y a los miembros del Comité
cada seis (6) meses.

7. Informar al Coordinador de Ios'agentes del Ministerio Publico ante la Jurisdiccion
en lo Contencioso Administrativo acerca de las decisiones que el comité adopte
respecto de la procedencia o no de instaurar acciones de repeticion.

8. Las demas que le sean asignadas por el Comité.

ARTICULO VIGESIMO SEGUNDO: ELABORACION DE ACTAS. Las actas seran
elaboradas por el Secretario (a) Técnico del Comité, quien debera dejar constancia en
ella de las deliberaciones de los asistentes y las decisiones adoptadas por los
miembros permanentes.

Las fichas técnicas y todos los soportes documentales presentados para su estudio en
la sesidn, son parte integral de las respectivas actas.

ARTICULO VIGESIMO TERCERO: TRAMITE DE APROBACION DE ACTAS. El
Secretario (a) Técnico debera remitir a cada uno de los miembros asistentes a la
respectiva sesion, el proyecto de acta por escrito o por correo electrénico, dentro de
los tres (3) dias habiles siguientes a su celebracion, con el objeto de que aquellos
remitan sus observaciones, dentro de los dos (2) dias habiles siguientes al recibo del
proyecto. Si dentro de este término el Secretario (a) Técnico no recibe comentarios u
observaciones al proyecto de acta, se entendera que no existen objeciones y que el
proyecto es aceptado. Recibidas las respectivas observaciones, se elaborara el acta
definitiva, la cual sera enviada por el Secretario (a) Técnico al Presidente del Comité,
para su correspondiente firma.

ARTICULO VIGESIMO CUARTO: ARCHIVOS DEL COMITE DE CONCILIACION Y
DE SU SECRETARIA TECNICA. El archivo del Comité de Conciliaciéon y el de su
Secretaria Técnica reposaran en el archivo de la oficina de Secretaria General, quien
tendra a cargo la custodia y salvaguarda de los mismos. Los documentos que integran
el archivo del Comité de Conciliacion y Defensa Judicial son publicos y podran ser
consultados. Para la consulta de tales documentos, los interesados deberan tramitar
ante el Secretario (a) Técnico, la solicitud de consulta, acatando las instrucciones que
para tal fin se tengan establecidas.

ARTICULO VIGESIMO QUINTO: CERTIFICACIONES. La decision sobre la

_ procedencia de la conciliacién o de cualquier otro mecanismo alternativo de solucion
de conflictos, del pacto de cumplimiento, la accion de repeticion o del llamamiento en
garantia con fines de repeticion o la oferta de revocatoria de un acto administrativo de
conformidad con el paragrafo del articulo 95 de la Ley 1437 de 2011, se consignara en
la respectiva acta del Comité, y se certificara por parte del Secretario (a) Técnico, para
su presentacion en el Despacho que corresponda por parte del apoderado de la
entidad.

CAPITULO V. | ,
SEGUIMIENTO Y CONTROL A LAS DECISIONES DEL COMITE.
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ARTICULO VIGESIMO SEXTO: VERIFICACIC’)N DEL CUMPLIMIENTO DE LAS
DECISIONES ADOPTADAS POR EL COMITE. Corresponde al Secretario (a) Técnico
del Comité de Conciliacién verificar el cumplimiento de las decisiones adoptadas por el
Comité, para lo cual le presentara informes semestrales al Comité.

El apoderado (s) que tenga a su cargo los respectivos asuntos, debera presentar al
Comité un informe detallado del resultado de las audiencias de conciliacién y de las
acciones de repeticibn que sean iniciadas, dentro de los treinta (30) dias habiles
siguientes a cualquiera de estos eventos.

El apoderado allegara adjunto a sus informes, una copia de la diligencia y del auto
que aprobé o improbé la respectiva conciliacién.

ARTICULO VIGESIMO SEPTIMO: ASISTENCIA DEL APODERADO DE LA
ENTIDAD A LAS AUDIENCIAS .Es obligacién del apoderado de la entidad asistir a las
respectivas audiencias de conciliacion, con el objeto de exponer los motivos por los
cuales los miembros del Comité consideraron viable o no el acuerdo conciliatorio, y
debera dejar constancia en el acta de la audiencia de las razones de hecho y derecho
expresadas por el Comité de Conciliacion.

_ CAPITULO VL. ,
PREVENCION DEL DANO ANTIJURIDICO

ARTICULO VIGESIMO OCTAVO: POLITICA DE PREVENCION DEL DANO
ANTIJURIDICO. Sin perjuicio de las demas funciones encomendadas al Comité de
Conciliacion, éste debera proponer los correctivos que se estimen necesarios para
prevenir la causacién de los dafios antijuridicos con fundamento en los cuales se ha
condenado a la entidad, o en los procesos que haya decidido conciliar o se haya
acudido a otro mecanismo de solucién de conflictos previsto en la Ley. Lo anterior, en
el evento en que se hayan presentado condenas, conciliaciones o soluciones en el
marco de otros mecanismos alternativos de solucién de conflictos durante el periodo.
La politica de prevencion del dafo antijuridico debera ser evaluada, actualizada e
implementada anualmente de acuerdo con los lineamientos expedidos por la Agencia
Nacional de Defensa Juridica del Estado, para las entidades publicas del orden
nacional.

PARAGRAFO: En la eventualidad que en CORPOCHIVOR, no se presenten los dafios
antijuridicos mencionados en precedencia, la politica de prevencion del dafo
antijuridico debera construirse con el fin de mitigar los riesgos existentes que puedan
presentarse al interior de la entidad y que generen posibles acciones judiciales en su
contra.

CAPITULOV
DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO VIGESIMO NOVENO: INGICADOR DE GESTION. En concordancia con lo
establecido en el articulo 2.2.4.3.1.2.7 del Decreto 1069 de 2015, la prevencion del
dafio antijuridico sera considerada como un indicador de gestién y con fundamento en
éste se asignharan las responsabilidades al interior de la entidad. -
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TERRITORIO'AWDMéW/Zi{?f

ARTICULO TRIGESIMO: VIGENCIA Y DEROGATORIA. La presente Resolucion rige
a partir de su expedicion y deroga la Resolucion No. 0612 del 06 de agosto de 2012, y
todas aquellas que le sean contrarias.

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

S\

FABIO ANTONIO GUERRERO AFA
Dlrect_or General

Nombres y Apellidos Cargo, Dependencia Firma Fecha
A

Proyectado por. Francisco Fajardo Abogado contratista ] 30-01-2019
Revisado Por: Nelson Rivera Asesor Juridico .7z 2 =020t
Revisado y | Diana Soraya Jiménez Secretaria General . .
Aprobado para | Salcedo /-__'___?3) o(-07~ 2}/()—
Firma Por:
No. Expediente:

corporacion.

Los Arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales. Asi mismo, la
informacion contenida en él, es precisa, correcta, veraz y completa y por lo tanto, lo presentamos para la correspondiente firma del funcionario competente de la
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